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SUMULA: Reformula o | de A e

§ 1o Para os efeitos do disposto no caput, a familia é composta pelo requerente, o cdnjuge ou

Social, o C i
de Social, a Conf de Social,
e o Fundo Municipal de Assisténcia Social e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IGUARAGU, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art.19- A Assisténcia Social, direito do cidad¥io e dever do Estado, ¢ Politica de Seguridade Social nio
contributiva, que prevé os minimos soclals, realizada através de um conjunto integrado de a¢des de
inici publica e da d para garantir o as basicas da populagdo.

Art.2%- A Assistencial Social tem por objetivos:
I- a proteclo soclal que visa a garantia da vida, & reduglio de danos e A prevenclo da incidéncia de
riscos, especialmente:
a) a protecdo & familia, 8 maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice:
b) 0 amparo s criangas e aos adolescentes carentes;
c) a 9romoclo da lntc;r.c.lo a0 mercado de trabalho;

das com e ap

¢So de sua integraclio a vida
covnunl(lvll. e

e) a garantia de 1 (hum) saldrio-minimo de beneficio mensal & pessoa com deficiéncia e ao ldoso que
comprovem nio possuir meios de prover a prépria ou de té-la p por sua f:

0, 0s pals e, na auséncia de um deles, a madrasta ou o padrasto, os irmios solteiros, os
filhos e enteados solteiros e 0s menores tutelados, desde que vivam sob o mesmo teto.

§ 29 Para efeito de deste o, a-se

| - pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
Intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participagdo plena e efetiva na com as d i

Il - impedimentos de longo prazo: aqueles que incapacitam a pessoa com deficiéncia para a vida
independente e para o trabalho pelo prazo minimo de 2 (dois) anos.

§ 3¢ Considera-se incapaz de prover a manutengiio da pessoa com deficiéncia ou Idosa a familia cuja
renda mensal per capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do saldrioc minimo.

§ 42 O beneficio de que trata este artigo nlio pode ser acumulado pelo heneﬂcl‘ﬂn com qu-lquer
outro no dmbito da se'urldade social ou de outro regime, salvo os da éd da
de a.

§ 5¢ A condiclio de de longa per & nio prejudi
idoso ou da pessoa com deficiéncia ao beneficio de prestaciio continuada.

o direito do

§ 6% A concessio do bcn.ﬂclo ficard sujeita & avaliaglo da deficiéncia e do grau de incapacidade,
or e social r i por i peritos e por assistentes
soclals do Instituto N-clonal do Seguro so:s-l (INSS).

§7° Na hipdtese de nfio existirem servigos no de do io, fica ado,
na forma prevista em 1! o seu mais pré que contar
com atendimento do INSS.

§ 8o A renda familiar mensal a que se refere o §30 devers ser declarada pelo requerente ou seu

II- a vigildncia socioassistencial, que visa a 1] terr e a protetiva das
familias e nela a ocorréncia de de de e danos;

- a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos no das pr
socioassistenciais.

Pardgrafo Gnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada
as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condigbes para atender
dos

sociails e pi a univer sociais.
Art.3%- Para efeito desta lei, am-se e or de social
sem fins lucrativos que, isolada ou aos

beneficidrios abrangidos por esta Lel, bem como as que atuam na defesa e wlntll de direitos.

repr legal, aos d is procedimentos previstos no regulamento para o
deferimento do pedido.

Art. 16 - O de pr ti da deve ser revisto a cada 2 (dois) anos para avaliacio da
continuidade das condigdes que Ihe deram origem. (Lei n® 9.720,de 30.11.1998)

§1°0 do b ficio cessa no
caput, ou em caso de morte do beneficidrio.

em que forem superadas as condicdes referidas no

pelas demais politicas pabﬂcn,
N - respeito a dig do a sua
qualidade, bem como & e
vexatéria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao
gar as

e ao seu direito a beneficios e servigos de
ia, vedando-se qualquer comprovaciio

sem discr
urbanas e rurals;

de

V - divulgaciio ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bemm como dos
recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessdo.

SECAO N
Das Diretrizes

Art. 5% - A organizagBo da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:

|- ativa para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e
comando unico das a;&es em cada esfera de governo;

Il - participagio da populaglo, por meio de org; ep . na for das

€ no controle das acdes em todos os niveis;

i - primazia da responsabilidade do Estado na (= da de social em cada

esfera de governo.
CAPITULO Il
Da Organizacio e da Gestlo

Art.6% - A gestio das agbes na drea de assisténcia social fica organizada sob a forma de sistema

descentralizado e par Unico de Assisténcia Social (SUAS), com os
seguintes objetivos:

- consolidar a gestio municipal o e a
cooperagdo técnica que, de modo articulado operam a protecdo social ndo conwlbuuva.

Il = integrar a rede publica e privada de servigos, programas, proj e fi de

social;

" - as dades na org 3 clo e S0 das agdes
no &mbito municipal ou regional;

- a gestdo ar local e diversidades regionais;

V- implementar a gestSo do trabalho e a ed So perr na é social;

VI - estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios; e
Vil - afiangar a e ag

de direitos.

5§12 As acdes ofertadas no 4mbito do SUAS tem por objetivo a protegio a familia, 8 maternidade, a
infancia, & adolescéncia e a velhice e, com base de organizac¢io do territério.

§2% O SUAS ¢ pelo pal de social e pelas entidades e
de social abs & por esta Lel;

§32 A inst ia coor dora da pal de isté Social é a ia de

Assisténcia Social.

Art. 6%a- A Assisténcia Soclal organi. pelos tipos de p

| = protegdo soclal basica: conjunto de sewlcos. programas, projetos e beneficios da assisténcia soclal
que visa a p de e rlsco por meio do desenvolvimento de

des e igbes e do fortaleci de wvit ese 55

Il - protecio social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo

con!rlbulv para a r uclo de wi ) e comunitérios, a defesa de direito, o
for das lalidades e e a p ¢80 de f e para o
f to das Ses de viol. de direitos.
§19: A vigilancia socioassistencial é um dos inst das p G da social que
e p as de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territério,

Art.6%b - As protecdes soclals bisica e especial serSo ofertadas pela rede socioassistencial, de lofma

integrada pelo poder publ e pelas d. e or de
social vinculadas ao SUAS, as de cada aglio.
§1° A vinculagSo ao SUAS é o pelo o de D I Social e C

4 Fome de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassitencial.
§2° Para o reconhecimento referido no §19, a entidade deverd cumprir os seguintes requisitos:

1= —~seem como no art. 39 desta Lei;

"= se no C Ih de A é Social;

Il - Integrar o de de

§3° As e de social vii ladas ao SUAS poderdo celebrar convénios,

contratos , acordos ou aiunes com o poder piblico para a execugdo, garantindo financiamento dos
entes federados, de servicos, programas, projetos e acSes de assisténcia social, nos limites da

capacidade instalada, aos beneficidrios abrangidos por esta lei, as
orcamentérias.
§4¢ Cabe ao gestor da a de Social manter atualizada as informagdes ao

io de Dy Soclal e C

a Fome.

Art.6% ¢ - A protecSio social bdsica, serd ofertada precipuamente no Centro de Referencia de
Assisténcia Social (CRAS) e pelas sem fins | de social de que trata o
art.3% desta lei.

§1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em &reas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco soclal, aar dos no seu
territério de abrangéncia e & prestagio de servigos, programas e projetos socioassistenciais de
protegio social basica as familias.

§ 39 O CRAS ¢ unid.de publicas estatal instituida no ambito do SUAS, que possuem interface com as

e ar e ofertam oOs servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social.

Art.6° d - A instalaciio do CRAS deve ser compativel com os servigos nele ofertados, com espacos para

!robalhos em grupo e ambientes parar e o reservado das familias e
d b ada a de as p com
Art.6% ¢ - Os recursos do cofinanciamento do SUAS, a das agdes cor de

assisténcla social poderSo ser aplicados no pagamento dos profissionais que integrarem as equipes

de referencia, pela ga 13 e oferta de agdes, conforme percentual apresentado

pelo io de D e C 4 Fome, com base na resoluciio n¥32 de 28 de
2011 do G i de cia Social.

Paragrafo Gnico: A formacio das equipes de relerenclu deverd considerar o numero de familias e
individuos referenciados, os tipos e e as Ses que devem ser
garantidas aos usuérios, conforme deliberacio do f‘ al de Social.

Art.7%- As acdes de assisténcia social, no ambito das i de é social,
observario as normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assls(!ncl. sacl-l -CNAS.

Art.8%- Cabe ao municipio observados os principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei, fixar sua
respectiva Politica de Assisténcia Soclal.

Art 9%- O das e or de & social P de prévia
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§19 A regulamentacdo desta lei definird os critérios de inscrigdo e fu das com
atuaglo em mais de um municipio do mesmo Estado.

§22 Cabe ao Conselho Municipal de Social a das no seu dmbito de
aclo.

§932 As Enti e de social podem, para defesa de seus direitos referentes

& inscriglo e ao lunclon.mento recorrer aos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal.

Art.10- O iy pode com dades e organi de
conformidade com os Planos apr dos pelos i [ 1

cia social, em

Art.11- As acBes das trés esferas de governo na drea de social r de forma
@ as normas gerais a esfera federal e a coordenacio e execucio
esferas, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios.

dos pi em suas

Art. 12- Compete & Unido:
- pela

203 da ConstituiclSo Federal;
Il = cofinanciar, por meio de transferéncia
programas e os projetos de assisténcia social no dmbito do munidplo,
Il — atender em conjunto com o Estado e o as agBe:

IV — realizar o ea da de
municipios para seu desenvolvimento.

e manu dos de pr ini no art,

da gestdo, os servicos, os

de cardter de emergéncia;
social e os e

Art.12 a - A UniSo f © apr da gestio descentralizada dos servigos,
P proj e f de é social , por meio do Indice de Gestio Descentralizada
(IGD) do Sistema Unico de & Social d dos a:

I- medir os da gestdo alizada do SUAS, com base na atuac8o do gestor municipal,
na d0 e amento dos servigos, programas, projetos e beneficios de

assisténcia social, bem como na articulaglo intersetorial;
11~ Incentivar a obtenclo de resultados qualitativos na gestio municipal; e

I~ calcular © montante de recursos a serem repassados aos entes federados a titulo de apoio
financeiro & gestdo do SUAS.

§1¢ Os pelo na gestdo do SUAS, aferidos na forma de regulamento,
serdo ados como pr de contas dos recursos a serem transferidos a titulo de apoio
financeiro.

§29 As transferéncias para o apolo a gestdo descentralizada do SUAS adotardo a sistemdtica do Indice
de Gestiio Descentralizada do Programa Bolsa Familia, previsto no art.8% da Lei n? 10.836, de 09 de
janeiro de 2004, e serdo efetivadas por meio de procedimento integrado aquele indice.

§3% Para fins de for 1o do C h de Assisténcia Social, percentual dos recursos
transferidos deverd ser gasto com atividades de apolo técnico e operacional aqueles colegiados, na
forma fixada pelo o de Social e C a4 Fome, sendo vedada a
utilizag8o dos recursos para pagamento de pessoal efetivo e de gratif| de a
servidor publico municipal.

Art.13- Compete aos Estados:

- recursos s a0s a titulo de par no do dos
beneficios eventuais de que trata o artigo 22, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho
Estadual de Assisténcia Social;

It — cofinanciar, por melo de transferéncia automadtica, o aprimoramento da gestio, os servigos, os
programas e os projetos de assisténcla social em &mbito regional ou local;

m- em 1] com os as agdes de caridter de emergéncia;

IV = estimular e apoiar e as e 6rel na pi ]
de servigos de assisténcia social;

V- prestar os servigos assistencials cujos custos ou é de d icipal justifi uma
rede regional de servigos, desconcentrada, no dmbito do Estado;

Vi - realizar o e G da de social e os P
para o seu desenvolvimento.

Art.14 - Compete 3o Municipio:

| - destinar recursos fi para teio do paga dos e tuais de que trata o
artigo 22, di critérios belecidos pelo C Iho M ipal de é Social ;

I — efet ] dos e f I

I - executar os projetos de enfrer da p incluindo a parceria com organizagBes da
socledade civil;

Iv- as acdes de caréter emergencial;

V — prestar servigos assistenciais;

A" Ul o apr da gestSo, os servigos, os pr e os proj de éncia
social em &mbito local;

Vil - realizar o ea || da poli de é social no seu A&mbito.

§ 29 O beneficio sera car se irregularidade na sua concess3o ou utilizagio.
§19. S8o de que, de forma per
prestam servigos, executam pro;nmns ou proj e dy b fi de protecio soclal bésica § 30 O di lvimento das dad. ou ed i is ¢ a lizagBo de
ou especial, dirigidos as f: e indi em de bil ou risco soclal e pessoal, atividades n3o remuneradas de habilitagio e reabilitagio, entre outras, nio constituem motivo de
nos termos desta lei, e as do Ci Naci | de & Social. o ou do da pessoa com deficiéncia.
§2°. SSo de assessoramento aquelas que, de forma cor per e prestam § 4% A do de pr a pessoa com deficiéncia, inclusive
servigos e executam programas ou pProj priorita para o for to dos em razdio de seu ingresso no mercado de ti niio nova dob fi desde
movimentos sociais e das organizagBes de usudrios, formaglo e capacitagio de liderangas, que osr emr
a0 po da de social, nos termos da Lei, respeitadas as deliberagdes do
= ih | de & Social. "
§39. SSo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma e Dos Beneficios Eventuais
prestam servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e Art.17- Entendem se por beneficios eventuais as provisoes suplementares e provisdrias que integram
efetivaglio dos direitos socioassistenciais, construcio de novos ds organicamente as garantias do SUAS e sdo pr aos e as em virtude do
das d soclais, ar com érglios pubuoos de defesa de direitos, ety Kot danid Sace e abi
dirigidos 8o publico de assisténcia social, nos termos desta lei, as cdes do 5 S =
G de Social. §12 A concessio dos beneficios de que trata serd defi através de do Ci Municipal
de Social os a serem , © valor e o critério de renda,
CAPITULO I regulamentado em Lel Municipal, e com previsdo na Lei Ovcamnntérla Anual.
Dos Principios e das Diretrizes §39- Os b 0t is nSo derBo ser lad <o id pelas Leis n®
SECAO | 10.954, de 29 de setembro de 2004, @ n® 10.458, de 14 de Mllo de 2002
Dos Principios Seglo I
Art. 4% - A assisténcia ioclll rege-se pelos seguintes principios: Do 5e e
| - supr do as sociais sobre as & de Art.18 - Entende- se por servigos soci as que visem a melhoria
econdmica; de vida e cujas agdes, di para as r d. basicas, observem os objetivos, principios e
Il - universalizaglio dos direitos soclais, a fim de tornar o io da aclo | diretrizes estabelecidos nesta Lei.

§19 Os servigos sécio assistenciais devem ser instituidos e os programas através de regulamento.

§29 Na organizagdo dos servigos da assisténcia social serlio criados programas de amparo entre
outros:

I- &s criangas e em S0 de risco | @ social, em cumprimento ao disposto no
art. 227 da Constituiglo Federal e na Lel n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente);

Il - s pessoas que vivem em situaglio de rua.

Segio IV
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 19- Os programas de social P
objetivos, tempo e drea de abrangéncia
e 0s servigos assistenciais.
§1% Os programas de que trata este artigo serdo pelo G | de cla
Social, do aos obj e pr que regem esta Lei, com prioridade para a insergio
profissional.
§29 Os programas voltados para o idoso e a integragio da pessoa com serfo

com o de prestagio continuada estabelecido no artigo 20 da Lel Orgdnica de
Asslstencla Social.

Art-20 - Fica instituido o Servigo de Protegio e Atendimento Integral 3 Familia (PAIF), que In(ogra a
proteglio social basica e consiste na oferta de agBes e servigos i de pr
continuada, nos CRAS, por meio do trabalho social com f; em de vulner

social, com o obj de pi o P dos e avi no ambito de
suas relagdes , garantindo o direito & convivéncia familiar e comunitéria.

agdes integradas e compartimentares com
para q! . @ melhorar os beneficios

Art.20 a - Fica instituido o Programa de Erradicagdo do Trabalho (PETI), de cardter intersetorial,

integrante da de Social, que, no ambito do SUAS, compreende
transferéncia de renda, trabalho social com familias e oferta de servigos socloeducativos para
criangas e que se em ¢do de tr:

§12 O PETI no ambito do serd di de forma articulada, com a participagio da

socledade civil, @ tem como objetivo para a retirada de criangas e adolescente com Idade inferior a

16 anos em de tr r Ivada a de ap , @ partir ( quatorze)
anos .
§29 As criancas e adolescentes em situaglio de balho deverfo ser ficad e ter seus dados
inseridos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com a devida
das de trabalho infantil.
SECAO V
Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza
Art.21 - Os projetos de enfl da p P! d. a de
econdmico-social nos grupos b , financeira e

que Ihes garantam melos, capacidade produllv- @ de gestio pau melhoria das condigBes gerals de
subsisténcia, elevagio do padrio de qualidade de vida, a preservacio do meio-ambiente e sua
organizaclio soclal.

Art.22 - O i I @ proj de f da pobreza em de
ar e de par de dif dreas g e em de cooperaglio entre

(1 nio eda civil,

CAPITULO V

Do Fi da Social
Art. 23 -0 dos b fi servigos, programas e projetos estabelecidos nesta Lel far-
se-4 com os recursos da Unifio, dos e dos das d is contr sociais
previstas no artigo 195 da Constituiclo Federal, alem que ta o Fundo de

Assisténcia Social.
§1¢ Cabe ao érglo da Admlnlstroelo Pdblica responsavel pela coovdenuﬂo munlclpn! gerir o Fundo

de Assisténcia Social, sob a ori e dos r de A Social.

§ 22 Cabe ao Poder !xacutlvo local regular o f do Fundo de A @ Soci
§370fi soclal no SUAS deve ser mento dos
(3) entes f 3 ©s recursos nos fundos de assisténcla social, ser voltados a
oper < aprir e dos servigos, programas, projetos e

beneficios desta politica.

Art.24 - £ dicSo para os ao dos s de que trata esta lel, a efetiva
instituicdo e funcionamento de :

I - Conselho | de la Soclal de 8o paritdria entre governo e sociedade civil;

Il - Fundo Municipal de Assisténcia Social, com or e le dos < lhos de

Assisténcia Social;
111 - Plano Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo unico: €, ainda, para tr de recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social ao municipio a comprovaciio orgamentdria dos recursos préprios destinados & Assisténcia
Social, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 24 a - O cofinanclamento dos servigos, prog! » projetos e ne que
couber, e o aprimoramento da gest3o da politica de assisténcia social no SUAS se efetuam por meio
de transferéncias automiticas entre os fundos de social e de recursos
préprios no dmbito do municipio.

Art.24 b - Cabe ao municipio o controle e o acompanhamento dos servigos, programas e projetos e
beneficios, por meio dos respectivos érglio de controle, independente de agBes do érglo r

deliberativo perr ede icdo paritdria, lada 3 estrutura do érgdo de administragdo
Publica Municipal, responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 38- O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto paritariamente de 10 (dez)
membros titulares e respectivos suplentes, nomeados por ato do Prefeito Municipal, dentre os
indicados pelos drgdos goverr e pela das entidades da sociedade civil , com
mandato de 02 anos, permitida uma recondug3o, sendo composto de:

| - representantes de érgaos governamentais sendo:

a) repr do Depar de A ia Social

b) representante do Departamento de Educacdo

c) representante do Departamento Salde

d) repr do Depar de Esporte, Cultura e Lazer
€) representante da Secretaria de Administragdo Municipal.

Il - a eleicdo dos representantes ndo governamentais ocorrerd em foro proprio, coordenado pela
sociedade civil e sob a supervisdo do Ministério Publico tendo como candidatos e /ou eleitores:

a) Representante dos usudrios ou de organizagdes de usuarios da assisténcia social;
b) Entidades e / ou Org; ¢des de Assisténcia Social;
c) Entidades de Trabalhadores do Setor

Art. 39 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social elegerd o Presidente, o Vice Pr 01¢
Secretdrio e 0 29 Secretdrio entre seus pares, de forma paritaria, com representagio governamental e
nao governamental, havendo alterndncia da Presidé acada d

pela coord 3o da Politica

Pardgrafo Unico - O titular do érgdo Publico Municipal, responsé ¢

Municipal de Assisténcia Social, na lidade de rep te do Executivo Municipal, é membro
nato do G Iho Municipal de Assisténcia Social.

Art.40 - Para a nomea¢do dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Prefeito
Municipal observara os seguintes procedimentos:

|- os representantes da sociedade civil e respectivos suplentes indicados por ocasido da Conferencia
Municipal de Assisténcia Social, dentre os delegados participantes;

II- 0s representantes do poder executivo serdo escolhidos pelo Prefeito Municipal, dentre os titulares
ou servidores das Secretarias .

Art. 41 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social também atuard como Instancia de Controle
Social do Programa Bolsa Familia, sendo que poderd incluir no seu Regimento Interno os objetivos e
as regras de composicdo e de funci da insténcia de controle social do PBF.

SECAO Il
Da competéncia

Art.42- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I- Estabelecer as prioridades da Politica Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as
diretrizes gerais aprovadas na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

Il- Atuar na formulagdo de estratégias e controle de execugdo da Politica de Assisténcia Social do
municipio;

- Inscrever e fiscalizar as instituicBes de assisténcia social do Municipio;

V- Normatizar as a¢des e regular a prestagdo de servigo de natureza publica e privada no campo
da assisténcia social;

V- Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de ia pr dos a lagdo pelo 6rgido,
entidades governamentais e ndo- governamentais do Municipio;
VI- Definir critérios de qualidade para o fi to dos servigos de assisténcia social publico e

privados no ambito Municipal;

VIl-  Apreciar e emitir parecer a cerca da proposta or ia de social a ser
encaminhada pelo érgdo de administragao Publica Municipal responsavel pela coordenacio da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

VII-  Propor, aprovar e har a 3 aria e
vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia Soml

IX= Convocar e coordenar, a cada dois anos, ou, extraordinariamente, por maioria absoluta de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

X- Propor a for ¢do de dos e p com vistas a identificar situacSes relevantes e a
qualidade dos servigos da Assisténcia Social;

Xl- Propor critérios para a elaboragdo de contatos ou convénios entre os setores publicos e as
instituicBes de assisténcia privadas que prestem servicos de assisténcia social no dmbito
Municipal;

4 Bl

ira anual dos recursos

Xll-  Acompanhar e avaliar a gest!o dos recursos destinados a programas de asslsténaa social, bem
como os ganhos sociais e o d ho dos prog e proj

Xll-  Acompanhar as condices de acesso da populacdo usudria da as*»lstencla sodal indicando as
medidas pertinentes 3 corre¢do de exclusdes constatadas;

XIV-  Elaborar e aprovar seu Regime Interno de acordo com as diretrizes constantes da presente lei,

luso o funci da Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia;

XV-  Publicar no érgdo oficial de divulgacdo do Municipio suas resolugdes administrativas, bem

como as contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social e os respectivos pareceres emitidos.

SECAO NI

Da Estrutura e Funcionamento

Art.43 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social possuira a seguinte estrutura:

I- Secretaria Executiva, composto por Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretario, 22 Secretario.
- Comissdes paritdrias de especificos, constituidas por resolugdo do Plenario;
- Plendrio.

Art.44- As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social somente poder3o ser realizadas com
a presenga minima de 3 / 4 dos seus membros, em primeira convocagdo, ou com nimero a ser
definido em seu regime interno, em segunda e terceira convocagdo.

Art.45- O Conselho Municipal de A éncia Social instituird seus atos, através de resolugdes

aprovadas pela maioria de seus membros.

rt. 46 - Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd direito a um Unico voto na
sessdo plendria.

Art. 47- Todas as des do Conselho Municipal de Assisté
ampla divulgagdo.

Paragrafo Unico — As resolugBes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como os temas
tratados em plendrio de diretoria e comissio, serdo objetos de ampla e sistematica divulgagdo.

Social serdo publicas e procedidas de

rt. 48- O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir- se- 3 ordinariamente a cada més e,
extraordi sempre que cor do por seu presidente ou por maioria de seus membros.

Art. 49 - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a ser elaborado pela
diretoria nos primeiros 30 (trinta) dias de sua posse, fi f'xaré os prazos legais de convocaclo a fixacdo de
pauta das sessdes ordindrias e extraordinarias do Plendrio, além dos demais dispositivos referentes as

atribuigdes do Secretdrio Executivo, das ComissSes e do Plendrio e de um de seus membros.

Art. 50 - O Executivo Municipal prestara o apoio necessario ao funcionamento do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, através de seus recursos humanos, materiais, financeiros e estrutura fisica para
o funci regular do Conselho,

dos recursos .

Art.24 c - A utilizaglo dos recursos da UniSio descentralizados para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social serd declarada ao ente idor, relatério de gestio submetido a

do C pal de é Social, que comprove a execucido das agdes na
form. do regulamento.

CAPITULO VI
Do Fundo Municipal de Assisténcia Soclial

Art. 25 — Fica reformulado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, FMAS, de durag3o Indeterminada
& natureza contdbil, que ser# gerido sob a orientaclio e controle do Conselho Municipal de Assisténcia
social, vinculado ao 6rglio de aclo Publica pela da Politica
Municipal de Assisténcia Soclal.

Art. 26— As receitas componentes do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo provenientes de:

Art. 51- Para melhor desempenho de suas fungdes, o C: Iho Municipal de éncia Social poders

recorrer a p e instituigd: 05 segui critérios:

I- Consid se colaborad do C lho Municipal de Assisténcia Social as instituigs
formadas de r h para a Assisté Social e as entidades representativas de

profissionais e usudrios dos servidores de assisténcia social, sem embargo de sua condigdo de
membro;

- Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notéria especializagdo para assessorar o
Conselho Municipal de Assisténcia Social em assuntos especificos.

SECAO IV
Do mandato do Conselheiro
Art. 52 - Os b fetivos e supl do Conselh | de Assisténcia Social serdo

nomeados por ato do Prefeito Municipal, conforme critérios instituidos nos artigos 11 e 12 desta lei,
para 0 mandato de 02 (dois) anos, permitido uma recondugdo.

Art. 53 — O exercicio da fungdo de ¢ lheiro é ado servigo p relevante, ndo sera

Py

- Repasse do Fundo e de Social;
Transferéncias do municipio;

m- r de da privada, fisicas ou juridicas;

- 7 b de as de recursos disponiveis;

V- Transferéncias de exterior;

Vi- Dotagio or¢amentdria da Naglio e dos o fi para o
atendimento ao disposto nesta lei;

wvil- Receitas de acordo e convénios;

Vill-  Outras receitas;

1X- Recursos provenientes de concursos de prognésticos, sorteios e loterias no dmbito do g
estadual.

Paragrafo 19 - Os recursos de do aA & Social, serio

r o @0 FMAS, a dida que se Iorem realizando as receitas.

Paragrafo 29 - Os recursos que compde o Fundo serSo fi as oficlals,

em conta especial com a denominagdo = FMAS —~ Fundo Municipal d. Assisténcia Social.

Art. 27— Os recursos do FMAS serSo proposto pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social submetido a aprod-clo e aprovagSo do chefe do Poder

ado, sendo seu exercicio prioritdrio e justificadas as auséncia a quaisquer outros servigos

quando determinado seu comp a do C lho ou par em diligénei
autorizadas por estes.
Parégrafo Unico - O pag: das d com portes, estadia e alir ¢d0 terd carater de

ressarcimento.

Art. 54 0s membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdo ser substituidos,

para B o O Geral do de acordo com a

Federal.
Pardgrafo Unico — Os saldos os do FMAS, do anual serfio transferidos
para o exercicio seguinte.
Art. 28. chefe do Poder diante decreto, 4 normas a estruturagio,

e oper i 3o do FMAS, ouvido o Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Art. 29. Para o atual e sub °o E providenciard a incluslo das despesas
autorizadas por esta lel nos anuals do ipio.

CAPITULO VII
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art.30- Fica instituida a Conferé@ncia Municipal de Anlnhncla Social, érgio colegiado de carater
por repr das or s

e o Poder Execuuvo do Municipio.

Art.31- A cSo das ferd de social pelos conselhos de assisténcia social se

darad o(dlr\lrilml. a cada 4 (quatro) anos.

Paragrafo 19 — PoderSio ser convocadas Conferéncias de Assisténcia Soclal extraordindrias a cada 02

(dois) anos, conforme deliberagio da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

ias, ep

Art.32- A Confi Social serd pelo C de
Assisténcia Social, no periodo de al‘ 30 (trinta) dias anteriores & data, para eleig8o do conselho.

§19 - Em caso de nBio convocaclo, por parte do Conselho Municipal de Assisténcia, no prazo referido
no “caput” deste artigo, a Iniciativa podera ser realizada por 1/5 das instituigBes registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, que formarSo comissio partidaria para organizagio e
coordenaciio da conferéncia.

§2° - A convocaglio da Conferéncia serd ar divul nos pri
do municipio.

meios de comu

Art. 33- Os delegados da Conferé@ncia Municipal serSio eleitos, mediantes reunides préprias das
instituicdes, convocadas para este fim sob a or do C Municipal de
Assisténcia Social, no periodo de até 30 (trinta) dias anteriores & dau da Conferéncia, sendo garantida
a participac8o de 01 (um) rep: de cada &o / com direito a
voz e voto.

Pardgrafo uUnico - Somente serSo aceitas as ind do rep / del ds Gl
credenciado junto aos CMAS no prazo de até 05 (cinco) dias anteriores & realizaclio da Conferéncia
expresso e pr no referido

Art. 34- O representante do Poder Executivo, na Confer@ncia Municipal de Assisténcia Social, serio
indicados pelos chefes dos resp poderes, oficio enviado ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no prazo de até 05 (cinco) dias anteriores a realizagio da conferéncia.

Art. 35- C P a G de Social:
a) Avaliar a situaclio da assisténcia social do Municipio;

b) Fixar as diretrizes gerais da pal se cia social no biénio subseqiente ao de
sua realizaglo;

c) Eleger os repr i e da civil no Ci 1ho Municipal de
Assisténcia Social;

d) Avaliar e reformular as ativas do C pal de Social,
quando provocada;

@) Aprovar seu Regime Interno;

f) Aprovar e dar pu as suas lugd 8 das em d final.

rt. 36- O Interno da Ci Municipal de Asslsmncla socl.l dlspcrt sobre a forma de
processo eleitoral dos repr da iedade civil no ¢ ipal de & Social.
CAPITULO VIlI

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

licitacdo da instituigdo ou autoridade publica 3 qual estejam vinculados, apresentada ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, o qual fard a comunicagdo do ato ao prefeito municipal.

Parégrafo Unico - Os membros representantes do poder Executivo Municipal sdo demissiveis “ad
nutum” por ato do Prefeito Municipal.

Art. 55 - Poderd o mandato o conselheiro que:

I- Desvincular- se do érgdo do regime de sua representagao;

II- Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativa, que devera
ser apresentado na forma prevista no regimento Interno do Conselho;

- Apresentar renuncia ao Plendrio do Conselho, que serd lida na sessdo seguinte da recepgio
pela secretaria do conselho;

V- Apn ar procedi incompativel com a dignidade das fungd

V- For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengio penal.

Art.56- Nos casos de rentincias, impedimentos ou falta, os membros fetivos do C Iho Municipal
da Assisténcia Social serdo substituidos pelos supl s, podendo estes, exercerem
os direitos e d dos efeti

Art. 57— As idades ou organizagdes repr tadas pelos c Ihei fal d do ser

comunicados através de correspondéncia do Secretario Executivo do Conselho Municipal de
assisténcia Social.

Art. 58 - Perderd 0 mandato, a institui¢do que:

I- Extinguir sua base territorial de atuagdes no Municipio;

- Tiver constado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade, que torne
incompativel sua representagdo no Conselho Municipal;

- Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico - A substituicio se dard por maioria dos componentes do Conselho em

proced provocacdo de integrante do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, do Ministério Piblico ou de qual cidaddo, ado ampla defesa.

CAPITULO V

Das Disposigdes Finais e Transitdrias

Art. 58— Cabe ao Ministério Plblico zelar pelo efetivo respeito aos direitos estabelecidos nesta lei.

Art. 59 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL DE IGUARACU, 14 de julho de 2014.

urélio da Silva
Prefeito Municipal




