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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E INFANCIA
FAMILIA IGUARACU - APMIF]

Alterado em Assembléia Geral Extraordindria realizada no dia 19 de feverciro de 2014,

CAPITULO 1
Da Denominagfio, fins e Sede.

Art. 1° - A Associagio de Protegio & Matemidade ¢ a Infancia FAMILIA
IGUARACU, doravante denominada AFPMI FAMILIA IGUARACU, fundada em 02 de 12
de 1961, é uma ASSOCIACAQ CIVIL, com personalidade juridica de direito Privado. SEM
FINS ECONOMICOS, de cariter BENEFICENTE ¢ de assisténcia social, com sede 4 rua
Jodo Brunetti, 486, no municipio de Iguaragu, Comarca de Astorga, Estado do Parand, é
constituida de ilimitado nimero de socios, pessoas fisicas ou juridicas e terd duragdo por
tempo indeterminado.

Art. 2° - A APMI FAMILIA IGUARACU tem sede no municipio de IGUARACU.
Comarca de ASTORGA do Estado do PARANA.

Art. 3° - A personalidade juridica da APMI FAMILIA IGUARACU ¢ distinta da de
seus associados, que ndo so solidirios, nem subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes
contraidas pela mesma.

Art. 4° - A APMI FAMILIA IGUARACU, tem por finalidade a promogdo social da
familia assistindo, em particular, a maternidade. a infincia, a adolescéneia e a terceira idade,
visando & garantia da vida, da reduglio de danos ¢ da prevengdo da incidéncia de riscos,
através de programas, agdes e servigos voltada as dreas social, de satide, da educagiio, da
formagdio profissional, da seguranga alimentar e nutricional, da promogiio do voluntariado,
da promogio do desenvolvimento econdmice ¢ social ¢ combate 4 pobreza, da
experimentagio nfio lucrativa, de modulos sécio produtives ¢ de sistemas alternativos de
promogo, comércio € crédito ¢ de estudos e pesquisas. do desenvolvimento de produgio,
comércio e crédito de estudos e pesquisas, do desenvolvimento de tecnologia alternativas,
produgio ¢ divulgagio de informagdes e conhecimentos téenicos e cientificos que digam
respeito as atividades aludidas neste zjij:
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§ 1°- A APMI FAMILIA IGUARAGU organizard, instalard e manterd, na medida do
possivel, estabelecimentos destinados & protegac ¢ assisténcia 4 maternidade, 4 infancia ¢ a
adolescéncia, tais como Maternidade, Hospital Infanti} Unidades Atendimento Comunitario €
Materno-Infantil, Centros sociais da mulher, Centros Comunitarios ¢ Centros de educagio
Infantil, Casas-Lares, Casa Abrigo, Assisténcia Odontolégica, Escolas Oficinas ¢ outros
servicos assistenciais, todos com Coordenadorias subordinadas 4 Diretoria social da APMI
FAMILIA IGUARACU.

§ 2° - Para obter 0 TeCUrs0s necessarios 4 organizacio, instalagdio, ampliagio € manutengio
dos servigos 2 APMI FAMILIA IGUARAGU fara promogdes para angariar donativos,
recursos e coniribuigdes e ainda podera aceitar auxilios, contribuigdes ou doagdes, bem como
firmar convénios nacionais ¢ Internacionais, com organismos ou entidades publicas ou
privadas, contanto que nao implique em sua subordinagio a cOMpromissos ¢ interesses que
conflitem com seus objetivos ¢ finalidades ou arrisquem sua independéncia.

§ 3° - Para cumprimento destes objetivos, 2 APMI FAMILIA IGUARACU atuard de forma
integrada tanto com 08 Poderes Publicos € Autérquicos, quanto com pessoas ou entidades ndo
governamentais, grupos comunitarios ligados & area matemo infantil e orgao da secretaria de
saiide e bem estar social, Conselho Tutelar, Prefeitura Municipal, Secretaria de Educagdo ¢
Cultura, Secretaria Regional do Trabalho, no sentido de promover, do modo mais eficiente
possivel, 0s fins a que se destina, tendo como preceitos as Constituigdes Federais e Estadual
¢ demais legislagdes em vigor.

Art. 5° - A APM1 FAMILIA 1GU ARACU terd um Regimento Interno que, aprovado
em Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Paragrafo Unico - A fim de cumprir sua finalidade, a APMI FAMILIA IGUARACU se
organizard em tantas unidades de prestagio de servicos, quantas St fizerem necessarias, as
quais se regerao pelo Regimento [nterno. aludido no Caput deste Artigo.

CAPITULO 11
Associados, Admissdo, Exclusiio, Direitos e Deveres.
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Art. 6° - A APMI FAMILIA IGUARAGU compor- se- 4 das categorias de associados
abaixo evidenciadas, considerando o processo de admissio dos sécios como sendo o
preenchimento de um formuldrio adesdio aos objetivos da Associacdio, sendo aprovado pela
Diretoria e ratificado pela Assembléia Geral.

I Associados Efetivos Serdo aqueles que contribuirem regularmente com trabalho em prol
dos objetivos da APMI FAMILIA IGUARACU, e financeiramente mediante o
pagamento de mensalidades, cujo valor deverd ser fixado anualmente em Assembléia
Geral. ou Reunides de Diretoria;

II. Associados Fundadores serdo assim considerados os signatdrios que assinaram a Ata de
Fundag@io da APMI FAMILIA DE IGUARACU.

HI. Associades Contribuintes serio aqueles que se inscreverem para doagdes de
importincia mensais, esporddicas ou anuais, a seu critério, sem outras obrigagdes de
carater social;

IV. Associados Sécios Beneméritos os que, sendo socios ou nilo, tenham prestado servigos
relevantes & APMI FAMILIA IGUARACU, quer sejam de ordem técnica, social ou
patrimonial.

Pardgrafo Unico - Poderd ser concedido o titulo de Associados Honorarios em razdo da
notoriedade da pessoa ou de servigos relevantes prestados 4 APMI FAMILIA IGUARACU
ou 4 comunidade.

Art. 7° - Sio deveres dos Associados:

a) Prestigiar a APMI FAMILIA IGUARACU, respeitando as disposicdes estatutérias,
regimentais ¢ as decisdes da Diretoria, cooperando para o seu engrandecimento
financeiro, material € social:

b) Colaborar com a APMI FAMILIA IGUARAGU, apresentando planos e sugestdes que
lhes parecam uteis;

¢) Participar das Assembléias, sempre que convocados (somente os efetivos);

d) Aceitar ¢ desempenhar com dignidade ¢ sem qualquer interesse pessoal ou politico, 0s
cargos a que forem eleitos (somente os efetivos);

¢) Comunicar mudanga de enderego residencial ou comercial;
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f) Recorrer sobre atos da Diretoria;

g) Niose pronunciar, na qualidade de associado, sobre temas de ordem politico - partidario
ou religioso.

Art. 8° - Siio direitos dos Associados:

a) Votar e ser votado (somente 08 efetivos)
b) Propor sugestdes de interesse geral

¢) Solicitar esclarecimentos aos dirigentes quando os atos € resolugdes da Diretoria [hes
parecam desviar-se das disposigdes desde Estatuto.

d) Apresentar novos associados.

¢) Requerera convocagao da Assembléia Geral Extraordindria, a pedido de 175 (um guinto)
dos associados efetivos em pleno gozo de seus direitos.

§ 1° - Perderd a qualidade de associado, todo aquele que infringir as disposigdes do presente
Estatuto, ou, a ctitério da Diretoria, aquele que deixar de contribuir, nos lermos do artigo 6°,
alinea “A” pelo prazo consecutivo de 01 (um) ano.

§2° - A destituigdo de administradores sera de competéncia da Assembléia Legislativa.

CAPITULO 111
Da diretoria e suas Atribuigdes

Art. 9° - A organizagdo administrativa da APMI FAMILIA IGUARACU compreende
os seguintes Orgaos, cujas Atribuigdes sio definidas legal € estatutariamente.

1. Assemblén Geral;
[I. Diretoria,

[li. Conselho Fiscal.

Art. 10 - A APMI FAMILIA IGUARACU serd administrada por uma Diretoria
Social, eleita pelos associados em Assembléia Geral Ordinania, sera constituida pelos
seguintes cargos.
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a) Presidente;

b) 1° Vice - Presidente:
¢) 1° Secretario;

d) 2° Secretario;

¢} 1° Tesoureiro;

f}  2° Tesoureiro.

Art. 11 - Compete a Diretoria Social a administragio da APMI FAMILIA
IGUARACU, com as atribuigdes ¢ os poderes que a lei the confere e ainda:

a) Elaborar proposta de regime interno e as alteragdes que se tornarem necessdrias,
submetendo as 4 Assembléia Geral:

b) Elaborar o plano anual de atividades:
¢) Entrosar -se com instituigdes pablicas para mitua colaborag@io;

d) Baixar normas sobre a organizagdo ¢ funcionamento da APMI FAMILIA IGUARACU,
podendo, inclusive criar orgéos de apoio tais como Diretoria Executiva, Divisiio, Seciio,
ete, para atendimento da demanda dos servigos;

e) Decidir sobre aplicagdes financeiras, ouvindo o Conselho Fiscal, desde que tais
operagdes se revistam de seguranga e liquidez;

f) Administrar ¢ zelar pelos bens, direitos ¢ interesses da APMI FAMILIA IGUARACU,
observando e fazendo observar as disposigies previstas neste Estatuto;

g) Elaborar 0 Orgamento, o Balango Geral ¢ ¢ Plano de Contas da APMI FAMILIA
IGUARACU;

h)  Administrar associades e criar classes de associados:

1} Criar comissdes especiais para o exame dos assuntos que julgarem necessarios 4

consecugdo dos objetivos sociais;

)} Contratar os profissionais necessdrios a execugdo dos servicos da APMI FAMILIA
IGUARACU, bem como dispensa-los, se for o caso:

k) Nomear administradores e procuradores:

1) Propor 4 Assembléia Geral a aquisigiio, venda ou alimentagiio de bens méveis de valor

elevado. : i
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§1°-Parao desempenho das atividades que levem a0 cumprimento de suas [inalidades ¢
objetivos, 2 Diretoria Social da APMI FAMILIA IGUARACU poderd precncher o seu
quadro funcional com técnicos, cedidos pela Prefeitura Municipal ou oulros orgdos publicos
municipais, estaduais ou federats, via Termo de Cessdo.

§2°-0 mandato da Diretoria da APMI FAMILIA IGUARACU sera de 04 {(quatro) anos,
coincidindo com 0 ano civil (1°de janeiro @ 31 de dezembro), podendo haver apenas uma
reeleigio. Apos uma reeleiciio o membro da Diretoria s poderd sex eleito para outro cargo ou
fungdo.

Art. 12 - Ao Presidente compete

j. Convocar € presidir as reunides da Diretoria € das Assembléias Gerais, com voto de
desempate;

il. Representar a APMI FAMILIA IGUARACU ativa € passivamente em juizo ¢ fora dele,
bem como as relagdes com terceiros, podendo para tal fim, constituir mandatario;

111, Autorizar as despesas, visar documentos da Tesouraria, passar recibos ¢ dar quitagdes.
em conjunto com © 1° Tesoureiro;

[V. Rubricar os livros—caixa de donativos € de registro de associados;

v. Firmar acordos, contratos, convénios ¢ documentos de resgonsab‘:lidade da APMI
FAMILIA IGUARACU, com anuéncia da Diretoria ¢ membros do Conselho Fiscal,
sempre assinando em conjunto com o 1¢ Tesoureiro,

V1. Movimentar contas € recursos da APMI FAMILIA IGUARAGU, em conjunto com ©
1° Tesoureiro;

V1L Apresentar anualmente, por ocasifio da Assembliéia Geral Ordindria, Relawrio das
Atividades da APM! FAMILIA IGUARAGU do exercicio anterior.

V1il. Receber ou autorizar que sejam recebidos quaisquer auxilios ou subvengdes oriundas
(anto de entidades publicas, autarguicas ou particulares:

IX. Contratar, dispensar € autorizar afastamento de funcionarios, bem COMO designar
pessoas para ocupar ¢argos, fungdes ou comissdes de wrabalho de acordo com s
©ecessidades da APMI FAMILIA IGUARAGU;

%, Nomear€ constituir Diretores Executivos € Procuradores:
5]
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XI. Elaborar o Plano de trabalho Anual da APMI FAMILIA IGUARACU, em conjunto
com os membros da Diretoria;

XIl.  Fazer delegagdes de competéncia aos Diretores, chefes de servigos e funciondrios,
quando se fizer necessario.

§ 1° — a Presidéncia devera obrigatoriamente ser desempenhada por um membro residente e
pertencente & sociedade local.

§ 2° — Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente nos seus encargos, substituindo-o
em suas faltas ou impedimentos.

Art. 13 ~ Compete ao 1° Secretirio:

I. Secretariar reunides e assembléias;
. Lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais;

L. Promover a divulgagio dos servigos da APMI FAMILIA IGUARACU, objetivando sua
integragio na comunidade;

IV.  Redigir as correspondéncias que lhe forem confiadas:

V. Apresentar ao Presidente, em tempo habil, todos os documentos que devam ser
assinados;

VL Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de toda documentagiio da Entidade:

VI Organizar ¢ manter atualizado o cadastro dos associados da APMI FAMILIA
IGUARACU.

Pardigrafo Unico - Compete ao 2° Secretério, auxiliar o 1° Secretdrio e substitui-lo em suas
auséneias impedimentos.

Art. 14 - Compete ao 1° Tesoureiro:

. Supervisionar a receita ¢ a despesa, procurando convergir recursos da comunidade,
para servigos da APMI FAMILIA IGUARACL.

I Visar as autoriza¢3es de despesas feitas pelo Presidente, passar recibos e dar quitagdes,
sempre em conjunto com o B sndcnte,
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L Assinar convénios, contratos ¢ documentos de responsabilidade da APMI FAMILIA
IGUARACU, sempre em conjunto com o Presidente;

IV. Elaborar prestagdo de contas e balancetes semestrais para apreciagio do Conselho
Fiscal;

V., Escriturar o Livro Caixa;

V1. Apresentar nas reunides de Diretoria, do Conselho Fiscal e nas Assembléias Gerais,
posigdo financeira da APMI FAMILIA IGUARACU;

VII. Manter todo 0 numerdrio em estabelecimentos oficial de crédito

VIII. Organizar ¢ manter o cadastro dos bens patrimoniais da APMI FAMILIA
IGUARACU.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar nos servigos da Tesouraria, bem como
substituir 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art. 15 - Em caso de dentincia ou morte de qualquer membro da Diretoria, esta
designard seu substituto entre 0s associados efetivos, devendo o indicado exercer as
respectivas fungdes até o término do mandato do substituido.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 16 - Haverd 1 (um) conselho fiscal, composto no minimo de 3(trés) membros
efetivos e de 3 (trés) suplentes , com mandato de 4 (quatro ) anos e eleitos por ocasido da
Assembléia Geral que eleger a diretoria da APMI FAMILIA IGUARACLU, podendo ser

reeleitos.
§ 1° - 0 mandato do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato da diretora;

§ 2° - Em caso de vacdncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente alé seu
término.

Art. 17 - Compete ao Conselho Fiscal:

L»’Z?ﬂj‘?’/"i (cil = ho=.
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I Examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituraglio e demais documentos da APMI

FAMILIA IGUARACU, devendo o presidente fomece-lhe todas as informagdes
necessdrias a0 bom desempenho de suas fungdes;

II.  Examinar o inventdrio, analisando o balango geral, o balancete semestral ¢ todas as
demais contas da APMI FAMILIA IGUARACU apresentadas pelo tesoureiro,
opinando a respeito;

III.  Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV.  Auditar, fiscalizar e opinar as contas da APMI FAMILIA IGUARACU;

V. Examinar e emitir o plano Anual de trabalho ¢ o Relatorio de atividades apresentado
pelo Presidente, por ocasido da Assembléia Geral Ordinaria;

VL. Verificar a legalidade da aplicagio dos recursos financeiros da APMI FAMILIA
IGUARACU;

VIL. Reunir-se em cariter ordindrio, a cada semestre e extraordinariamente, quando
convocado pela dirctora, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para
deliberar sobre matéria de sua competéncia.

Art. 18 — As Atividades dos Diretores ¢ Conselheiros F iscais, Deliberativos ou
Consultivos, bem como as dos associados, serfio inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer lucro, gratificagio, bonificagdio ou vantagem, sob qualquer forma ou
pretexto.

Art. 19— A APMI FAMILIA [GUARAQU reger-se- pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 20 — A APMI FAMILIA IGUARAQU adotar4 préticas de gestdo administrativa,
necessirias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, até parentes do terceiro grau, ou em favor de pessoas juridicas
vinculadas, em decorréncia da participagiio no processo decisério,

Art. 21 — Na prestagio de Contas, a APMI FAMILIA IGUARACU observar as
seguintes normas:

a) A observagiio dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; )
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b) Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da APMI
FAMILIA IGUARACU, incluindo-se as certidbes negativas de débitos junto a0
INSS ¢ a0 FGTS, colocando-os a disposi¢ao para exame de qualquer cidadio;

¢) A realizagiio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagiio dos eventuais recursos objeto de termo de parceria conforme
previsto em regulamento;

d) A prestagiio de contas de todos 0s recursos ¢ bens de origem piblica recebidos
pelas organizagdes a Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme
determina o paragrafo inico do Artigo 70 da Constituigiio Federal.

Art. 22 - A APMI FAMILIA IGUARACU ndio distribuird lucros, resultados,
dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma
forma,

Art. 23 - As rendas, recursos e eventual resultade operacional seriio aplicados
integralmente na manutengiio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, dentro do
territério nacional.

CAPITULO YV
Dos Cooperares ¢ Corpo Técnico

Art, 24 - Para auxiliar a APMI F AMILIA IGUARACU no alcance de seus cbjetivos,
fica criado o grupo de voluntdrio. responda por pessoas que s¢ inscrevem na Associagdo, com
a finalidade de prestar determinadas atividades sociais tais com, visitas a domicilio pobre,
organizagdo de eventos, trabalhos manuais, trabalhos tcnicos de transmissdo  de
conhecimentos € outras colaboragdes nos servigos mantidos pela APMI FAMILIA
IGUARACU ou a ela ligados por suas finalidades.

Art. 25 - Havera uma Diretoria Executiva, subordinada a Diretoria Social da APMI
FAMILIA IGUARACU, constituida de um copo técnico. composto de médicos, psicologos.
pedagogos, advogados, socidlogos, enfermeiros, assistentes sociais educadores familiares,

professores, auxiliares de direclo, etc., cuja fungio sera de cooperar na parte téenica,
cientifica e administrativa dos servigos, de acordo com os interesses da instituigiio.
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CAPITULO vI
Da Assembléia Geral

Art. 26 - A Assembléia geral ¢ o 6rgiio soberano de deliberaglio da APMI FAMILIA
Iguaragu, sendo legais suas decisdes quando tomadas por 2/3 (dois tergo) dos socios efetivos
em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 27 - Compete a Assembléia Geral:

I~ Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

- Decidir sobre reformas no Estatuto:

lIl- Decidir sobre a extinglio da APMI FAMIL[A lguaragu, nos termos dos Artigos 38, 39 ¢
41;

V- Decidir sobre a conveniéncia de adquirir , alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V- Aprovar regulamentos e o Regimento Interno;

V- Aprovar anualmente as contas e atos praticados pela Diretoria, relativos ao exercicio
social findo, deliberando sobre relatorios e balangos da APMI FAMILIA IGUARACU;

VII- Aprovar o Plano de Trabalho Anual da APM] FAMILIA IGUARACU;

VIII- Referendar as decisdes da Diretoria da APMI FAMILIA IGUARAGU, sobre os casos
omissos neste Estatuto,

Art. 28 - Haverd anualmente uma Assembléia Geral Ordindria, efou quando do
término do mandato da Diretoria da APM] | AMILIA IG UARACU, para leitura e apreciagio
do Relatério de Atividades e dos Demonstrativos de Receitas ¢ Despesas do ano anterior e
apresentagiio do Plano de Trabalho do exercicio vigente, bem como para discutir e
homologar as contas e o Balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico - Os demonstrativos de receita e despesas anuais serfio publicados por
rgdos de imprensa, e também em Edital afixado em locais piblicos para conhecimento de
terceiros,

Art. 29 - A convocagio da Assembléia Geral sera feita por meio do edital afixado na
sede da APMI FAMIT 1A IGUARACU e/ou publicado na imprensa local,por circulares ou

oéat?«'/‘ i & dhe il \@ % ¥
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outros meios convenientes,devendo constar no edital. dia, hordrio e local da realizaciio, além
da pauta da reuniiio com antecedéncia minima de 30(trinta} dias.

Art. 30 — A Assembléia Geral se reunirda Extraordinariamente quando necessario,
mediante convocagdo do Presidente, do Conselho Fiscal ou a requerimento de 2/3 (dois
tergo) dos associados efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais, os quais especificardo
os motivos da convocagdo

Pardgrafo Unico - A assembléia geral extraordindria s6 poderd tratar dos assuntos para os
quais foi convocada.

Art. 31 - As assembléia gerais ordinarias ¢ extraordinarias se realizam com a
presenga de no minimo 51% (cingilenta € um por cento) dos associados em primeira
convocacdo, e qualquer namero em segunda convocagiio, que ocorrera 30 (trinta) minutos
ap0s a primeira.

CAPITULO V11
Do Processo Eletive

Art. 32 - O edital de convocagio da assembléia geral serd divulgado 30 (trinta) dias
antes da data da eleigdo, devendo conter a data, local e hordrio da realizagio da assembléia
geral.

Art. 33 - O registro das chapas, com anuéncia expressa dos candidatos, se fara na
secretaria da APMI FAMILIA IGUARACU por chapa integrada por diretoria ¢ conselho
fiscal, conforme artigos 10 ¢ 16 deste estatuto. O requerimento, contendo o nome dos
candidatos e respectivos cargos, devera ser protocolado até 20 (vinte) dias antes da data da
eleigiio.

Parigrafo Unico - Serdio considerados elegiveis, somentc 0S associados efetivos que
estiverem em pleno gozo de seus direitos.

Art. 34 - Compete & diretoria, até 5 (cinco) dias apds © término dos prazo para

registro das chapas de candidatos, verificar suas regularidade, bem como decidir sobre
eventuais impugnagdes apresentadas em i ual prazo de registro.
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§ 1° - Para o processo eletivo ser transparente ¢ democrético devera ser constituida uma
Comissdo Eleitoral que devera ser paritaria, com indicagdes de membros das Chapas
inscritas. Cabe a Comissio Eleitoral elaborar o regulamento das cleigdes bem como
acompanhar todo o processo de eleigdo.

§ 2° — Compete a Diretoria, até cinco dias apos o término do prazo para registro das Chapas
de Candidatos, instaurar a Comissiio Eleitoral.

Art. 35 - Para a instalagio da assembléia geral eletiva, serd exigido em primeira
convocagiio, quorum de 50% + | (cinglienta por cento mais um) dos associados, com direito
a voto, e em segunda, com qualquer nimero de associados, apés intervalo de 30 {trinta)
minutos da primeira convocagio,

Art. 36 — A posse dos membros eleitos para a Diretoria ¢ Conselho Fiscal. serd
realizada em reunido solene, que ocorrerd até 15dias apos firmados por todos os membros

empossados ¢ demais presentes na Assembléia € posterior registro no Cartério de Titulo e
Documentos.

CAPITULO Vil
Do Patriménio, Recursos e Manutengiio,

Art. 37 - O patriménio da APMI FAMILIA IGUARACU sera constituido de bens
mdveis, imbveis, veiculos, Semoventes, agbes e apdlices de divida publica,

Art, 38 - A APMI FAMILIA IGUARACU organizard seu patrimdnio ¢ constituira

ICCUrso para manutencdo, observado os principios gerais de economia e financas, com os
seguintes elementos:
a)  Mensalidade e contribui¢do dos associados;

b)  Trabalho da Diretoria, associados e colaboraciio;

¢}  Donativos, contribuices ¢ eventuais legados;

d)  Convénios, auxilios e subvengdes federais. estaduais, municipais e autdrquicos;

e}  Produtos de festivais, campanhas e cursos:
f)  Rendas de aluguéis;
g)  Contribuigdes eventuais.
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§ 1° - As rendas provenientes de aplicagdes financeiras, aluguéis ¢ de bens patrimoniais,
serfio revertidas integramente para a manutengo das atividades da propria APMI FAMILIA
IGUARACU.

§ 2° - Os saldos verificados nos exercicios financeiros nio poderdo ser capitalizados a custa
de redugdo ou deficiéncia dos servigos.

Art. 39 - No caso de extingiio ou dissolugiio da APMI FAMILIA IGUARACU, o
acervo que de direito Ihe pertencer bem como o patrimdnio liquido serd destinado a
outra entidade filantrépica congénere ou ao Estado, com personalidade juridica,
devidamente qualificada nos termos da Lei n.° 9790/99, que esteja registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, CNAS, que deverd utilizar para os mesmos
fins, de protegdio A Maternidade e @ Infincia.

Art. 40 — No caso da APMI FAMILIA IGUARACU perder a qualificagiio ¢
finalidade a que dispde o presente Estatuto, o respectivo acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou a citada
qualificagho, serd transferido a outra entidade congénere ou ac  Estado,
preferencialmente que tenha o mesmo ebjetivo social.

CAPITULO IX
Das Disposicdes Gerais

Art. 41 - A APMI FAMILIA IGUARACU presta servigos permanentes ¢ sem
qualquer discriminagio de clientela e nem terd interesses politicos partidarios.

Art. 42 — A APMI FAMILIA IGUARACU s6 poderd ser extinta por deliberagio da
Assembléia geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, mediante decisdo
de 2/3 (dois tergos) de seu quadro associativo, devendo na mesma Assembléia ser eleito o
Liquidante, que sera composto por 10 (dez) membros escolhidos dentre 05 associados para
conduzir a solvéncia, cujo remanescente sera destinado a uma instituigio congénere,

conforme preceituam os Artigos 39 e 40 deste Estatuto.
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Art. 43 -~ Os Exercicios Financeiros ¢ Social da APMI FAMILIA IGUARACU
findardo em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 44 - Serd comemorativo o dia 02 de Dezembro de cada ano, data da fundagfio da
APMI FAMILIA IGUARACU.

Art. 45 — O presente Estatuto somente poderd ser modificado mediante proposta da
Diretoria Social com a anuéncia da maioria dos Associados presentes na Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada para esse fim.

Art. 46 - Os casos omissos neste estatuto serdo interpretados e decididos pela
Diretoria Social e referendados pela Assembléia Geral,

Art. 47 - Fica eleito o Foro da Comarca de Astorga, Fstado Parana. para dirimir
qualquer questdo oriunda do presente Estatuto, bem como para litigios que eventualmente
possam ocorrer, vinculados 4 APMI FAMILIA IGUARACU.

O presente Estatuto, aprovado em Assembléia Geral Extraordinéria, realizada no dia -
15 de dezembro de 2.003, com as devidas modificacdes. entrard em vigor apds o registro no
Cartorio de Registro de Titulos ¢ Documentos do Registro Civil de Pessoas Juridicas da
Comarca de Astorga Estado do Parana.

Iguaragu , 19 de fevereiro de 2014.

. ida Saheibwerwgm Cenceigio da Silva
Presidente da APMI FAMILIA IGUARACU
CPF N° 668.559.699-68
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